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Wieloletnia wspétpraca z przedstawicielami
( Z E R P I E M Y sektora edukacji w Wielkiej Brytanii, Danii,

Szwecji oraz Niemczech

WIEDZE?



»56% uczniow rozpoczynajgcych
obecnie nauke w szkole,

w przysztosci bedzie wykonywac
zawody, ktorych jeszcze nie ma”

Zuzanna Skalska,
Analityk trendow ds. Dizajnu, innowacji i biznesu,
350Inspiration



Przyswajamy lepiej wiedze przez doswiadczenia.
Potwierdzajg to badania przeprowadzone przez
Neal Cohen (profesor psychologii) i Joel Voss (naukowiec)






,My mission is to help schools become
awesomeness incubators. | help them build
great places to learn and the capacity to
use those spaces well”

Mark Osborne — edukator z 20-to letnim doswiadczeniem,
wspotpracuje ze szkotami w celu zwiekszenia potencjatu
uczenia sie i przyswajania wiedzy w szkotach



Mark Osborne zidentyfikowat
kilka kluczowych zasad
projektowania srodowiska

w klasie:

Scisty zwiqzek z otoczeniem/naturq

optymalne ciepto, swiatto, akustyka i wentylacja

meble wspierajgce wspolne i oparte na wspodtpracy uczenie sie
wygodne meble wspierajqgce koncentracje i refleksje

strefy odpoczynku potgczone z klasami

réoznorodnosc stref uczenia sie

duze wyswietlacze dostepne dla informacji i procesu uczenia sie
meble umozliwiajqce i zachecajqce do ruchu oraz aktywnosci fizycznej
przejrzystosc i otwartosé w przestrzeniach do uczenia sie
wszechstronne zastosowanie mebli

trzy strefy akustyczne: cicha nauka, normalny poziom konwersacji i grupowa
strefa burzy mdézgow



CZYNNIKI NAJBARDZIEJ POZADANE W PRZESTRZENI BIUROWE!

18% 20% 22%
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JASNE KOLORY ZYWE ROSLINY KRAJOBRAZ ZA CICHA PRZESTRZEN NATURALNE
OKNEM SWIATLO

Prof. Sir Cary Cooper; Human Spaces Report:
Biophilic Design in the workplace



WEDLUG MARKA OSBORNA
W XXI WIEKU UMIEJETNOSCI| UCZENIA SIE

POWINNY BYC TAK ZAPROJEKTOWANE,

ABY PRZYGOTOWAC UCZNIOW DO PRZYSZLYCH ROL:

Wydzielit 6 umiejetnosci uczenia sie:
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WSPOEPRACA I P IT I NAUKA SAMOOCENA BUDOWANIE WIEDZY










KLASY
PRZYSZtLOSC]

THE CENTER OF EDUCATIONAL RESOURCES AT UCC -
PRZEKSZTALCONO DUZA PRZESTRZEN W CAMPUS
NIEBIESKA: STREFA PREZENTACII CARLSBERG W KLASE PRZYSZLOSCI.

CZERWONA: STREFA BADAN W TEJ KLASIE UCZNIOWIE RADZILI SOBIE ZE

ZOLTA: STREFA ROZWOJU
ZIELONA: STREFA INFORMACII ZWROTNEJ SPECYFICZNYMI WYZWANIAMI.

WYDZIELONO 4 STREFY, WYPOSAZONE W MEBLE, KTORE MAJA
WSPIERAC DZIALANIA UCZNIOW.
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STREFA PREZENTACJI

W TEJ STREFIE ZACZYNA | KONCZY SIE
PROCES ROBOCZY. UCZNIGM
PRZEDSTAWIANE SA ICH WYZWANIA
ORAZ UCZNIOWIE PREZENTUJA SWOJ
PRODUKT KONCOWY.

https:/Mmww.holmrisb8.com/single-work/skovbakkeskolen/




STREFA BADAN

W TEJ STREFIE UCZNIOWIE SZUKAJA
DANYCH ORAZ ZDOBYWAJA WIEDZE NA
OKRESLONE TEMATY W CELU
ROZWIAZANIA PROBLEMU.

https:/Mmww.holmrisb8.com/single-work/skovbakkeskolen/




ATLANTIC
OCEAN

NORTH SEA

STREFA ROZWOJU

DEDYKOWANA JEST GENEROWANIU |
SELEKCJI POMYSEOW. UCZNIOWIE
OPRACOWUJA ICH PROTOTYPY,

A NASTEPNIE UDOSKONALAJA |
ULEPSZAJA SWOJE POMYSLY.

https://www.holmrisb8.com/single-work/skovbakkeskolen/




STREFA INFORMACJI
ZWROTNEJ

STREFA NIEZBEDNA PODCZAS CALEGO
PROCESU TWORCZEGO. POJEDYNCZE,
WYSOKIE STOLY ROZMIESZCZONE W
ROZNYCH CZESCIACH KLASY
ZAPEWNIAJA MIEJSCE DO SZYBKIEJ
WYMIANY ZDAN ORAZ WYRAZANIA OPINII.




strefa rozwoju

strefa prezentac;

strefa informacji zwrotnej




NAVITAS & MASKINMESTERSKOLEN,
DANIA




HORSTENS STATSSKOLE,
DANIA

— ] A e N i |
— r ’
8 AT B
v TRy
WOl ETRIET



NORTH
ATLANTIC
OCEAN

NORTH SEA



VUC NORD,
DANIA




CENTRUM WIEDZY
BOLEStAWIEC,
POLSKA










SZKOtA, DANIA
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SZKOtA, DANIA




ANYONE WHO HAS NEVER

MADE A MISTAKE

HAS NEVER

TRIED ANYTHING NEW
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INSPIRACJE



BIURA GOOGLE




The Five

Principles
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www.trk.ua



KORUS OFFICE, LA MURETTE

FRANCJA







INDONEZJA
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MARINE HARVEST
GDANSK, POLSKA
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INEA POZNAN
POLSKA




KOVID BONDAR,
ROSJA




DZIEKUJE ZA UWAGE

.

Joanna Bojarojc
jbojarojc@bejot.eu

Anna Lewandowska
alewandowska@bejot.eu



