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Podstawy systemu nauczania LEGO' Educabion

Historyczne korzenie systemu nauczania LEGO® opierajg
sie na konstruktywistycznym i konstrukcjonistycznym
rozumieniu procesu ksztatcenia. Konstruktywistyczne
podejscie do procesu nauczania zostato po raz pierwszy
opracowane przez Jeana Piageta zajmujgcego sie
psychologia rozwojowa. Nastepnie zostato to
kontynuowane przez profesora Instytutu Technologicznego
w Massachusetts (ang. MIT) Seymoura Paperta. W mysl|
tego systemu, dzieci nie ucza sie tylko poprzez
wystuchanie nauczyciela, ktéry prowadzi lekcje — ucza
sie, poniewaz doswiadczajg okolicznosci, ktére umozliwiajg
im uczenie sie.' System koncentruje sie na osobie uczacej
sie i procesie uczenia si¢ i opiera sie gtéwnie o zasoby
i mozliwosci ksztatcenia, ktdre sa dostepne dla uczniow.

Dzieki kompleksowym badaniom, system nauczania LEGO
Education polega na kilku podstawowych zasadach, ktére
sprawiaja, ze proces ksztatcenia jest bardziej produktywny
i efektywny.

1. Nauczanie jest bardziej efektywne w momencie, gdy
uczniowie sg zmotywowani do petnego zaangazowania
w zajecia.

2. Uczniowie powinni posiada¢ mozliwosci oraz tresciwe
pomoce naukowe, ktére zapewnig im praktyczne
poznawanie $wiata, a takze bezposrednie zdobywanie
doswiadczen.

3. Ksztatcenie jest bardziej efektywne, gdy dzieci majg
mozliwo$¢ petnego zaangazowania w poszukiwania,
ktérych maja okazje doswiadczy¢

4. Uczniowie kontynuujg wyznaczona przez siebie $ciezke,
kiedy sa przekonani, ze opanowali materiat, ktdry
¢wiczyli w danym momencie.

5. Nauka jest bardziej efektywna, kiedy przyjmuje forme
zabawy.

6. Edukacja jest bardziej wartosciowa, gdy opiera sie na
wspotpracy.

7. Nauczanie i kreatywnosc sg ze soba Scisle potaczone
- w szczegdlnosci, gdy na ksztatcenie patrzy sie
perspektywicznie.

Tych siedem zasad zostato pdzniej popartych wynikami
skrupulatnych badan.

Kwintesencja systemu nauczania LEGO Education jest
czynnik, ktéry pozwala wdrozy¢ ten system w zycie: Reguta
4Z. Reguta 4Z nie jest jednak sztywna i linearng strukturg
- jest to dynamiczny cykl, ktéry dziata niczym kregostup
catego systemu umozliwiajgc zachowanie wszystkich
siedmiu zasad efektywnego ksztatcenia.

Zastanow
sie

Potgczenie wszystkich czterech faz Reguty 4Z zapewnia
postepowe nauczanie. Dzieki temu rozwigzania LEGO
Education sa skutecznym i inspirujgcym narzedziem
dydaktycznym, ktére toruje droge do efektywnej nauki.

System nauczania LEGO nie ujmuje doktadnie zakresu
materiatu, ktdry dzieci musza przyswoic. Tres¢ i temat
zajec - sprecyzowane w harmonogramie zajec - sg istotne,
poniewaz jakiekolwiek nauczanie w ramach edukacji
zinstytucjonalizowanej powinno odpowiadac¢ podstawie
programowej i posiadac jasno wytyczone cele nauczania.
Pomoce naukowe LEGO Education, niezaleznie od
przedmiotu, ktérego dotyczg, zawsze sg w wysokim stopniu
zgodne z podstawa programowa oraz systemem nauczania,
a jednoczesnie opieraja sie na siedmiu przytoczonych
wczesniej podstawowych zasadach ksztatcenia.




Znaczenie
motywacji
| zaangazowania

Zasada #1: Ksztatcenie jest bardziej efektywne, gdy
dzieci majg mozliwos¢ petnego zaangazowania w zajecia.

Wedtug przeprowadzonych badan: Wyniki badan
pokazujg, ze motywacja i zaangazowanie majg duzy wptyw
na przyswajalnos¢ wiedzy.*

Aby uczniowie aktywnie przystepowali do nauki musza
by¢ zainteresowani i chetni. Pomimo wielu wyzwan, dzieci
powinny, w trakcie catego procesu nauczania, pracowac
z petng motywacjg. Ma to ogromny wptyw na pozytywne
wyniki, ktére moga osiggng¢. Oznacza to, ze istotnym
czynnikiem jest tutaj indywidualne podejscie ucznia,
a nie bodzce zewnetrzne. Nauczanie powinno by¢
postrzegane jako wtasny wysitek osoby, ktéra wykazuje
chec¢ zaangazowania i aktywnego zainteresowania
zajeciami.

Badania wskazujg, ze* nieustannie motywowane ksztatcenie
ma pozytywny wptyw na efektywnosc¢ pracy dzieci,
gruntownos¢ przyswajanych informacji i umiejetnosc
logicznego rozumowania.

Wptyw na jakos¢ ksztatcenia: Motywacja do nauki moze
by¢ wspomagana i pielegnowana, przy czym nalezy wzig¢
pod uwage nastepujgce elementy®:

+ Ciekawos¢ i adekwatnosc: Nalezy pobudzacd ciekawos$é
uczniéw i przykuwac ich uwage tematami, tresciami
i materiatami z uwzglednieniem ich opinii, dojrzatosci
i sposobem postrzegania $wiata.

+ Czas: Dzieci powinny posiada¢ odpowiednig ilo$¢ czasu
do zapoznania sie z tematem i wdrozenia sie, a takze
do podsumowania nowych informacji, zestawienia
doswiadczen oraz wysnucia hipotez.

» Samodzielnos¢: Aby umozliwi¢ dzieciom samodzielng
prace, nalezy stworzy¢ okazje do kontrolowania
konkretnych aspektéw procesu. W ten sposdéb mozna
$ledzi¢ ich poczynania i wptywac¢ na okolicznosci
towarzyszace nauczaniu.

+ Budowanie poczucia pewnosci: Wspieranie uczniéw
wzbudzi przekonanie, ze sg w stanie osiggna¢ stawiane
przed nimi cele — czynnikiem wspomagajgcym nauczanie
jest wyrazanie opinii na temat pracy ucznia, ktéra pomoze
mu dostrzec postep, jaki poczynit. Dzieci nalezy
wspomagac pomocami naukowymi, ktére umozliwig im
samodzielne ocenianie wynikéw wtasnej pracy.

» Wyzwanie: Uczniowie musza podejmowac wyzwania,
ktére sg dla nich odpowiednie, a stawiane wymagania
adekwatne w stosunku do indywidualnych predyspozyciji.
Z jednej strony wzbudzi to cheé¢ do nauki,
a z drugiej strony dzieci nie beda rozdraznione czy
znudzone

+ Zabawa: Zajecia powinny by¢ przyjemne, a jednoczesnie
dawac¢ duzo satysfakcji!

A

Znaczenie praktycznego doswiadczania

i konstruowania

Zasada #2: Uczniowie powinni posiada¢ mozliwosci oraz
tresciwe pomoce naukowe, ktére zapewnig im praktyczne
poznawanie swiata, a takze bezposrednie zdobywanie
doswiadczen.

Wedtug przeprowadzonych badan: Najnowsze badania
nad ludzka percepcjg i uczeniem sie® pokazuja,
ze konkretne okoliczno$ci mogag dynamizowac proces
ksztatcenia. Nauczanie jest pobudzane poprzez mozliwosci
i materiaty, ktére pomagaja:

1) Zbiera¢ informacje za pomoca kilku zmystow
jednoczesnie.

2) Korzystac z obiektow fizycznych, co nie obcigza naszych
zdolno$ci poznawczych, a dodatkowo stymuluje pamiec.

3) Utrwala¢ informacje znaczaco i adekwatnie, a takze
w okreslonym kontekscie.”

Badania pokazujg, ze wszystkie te czynniki wspomagaja
proces nauczania, gdyz umozliwiajg one dogtebne
zrozumienie informaciji i tatwe ich magazynowanie oraz
przywotywanie z pamieci. Sg to istotne warunki wstepne
sprzyjajace poprawie efektywnosci i rzetelnosci nauczania.

Badania z zakresu ucielesnionego poznania udowodnity,
ze istnieje bliska relacja pomiedzy mysleniem, pamiecia
a dziataniami, ktére sg w to zaangazowane. Czynniki te
bez siebie nawzajem sg ubozsze i mniej funkcjonalne?®
Dzieki temu mozna wykorzystywac te silne i wzajemne
oddziatywania, nie tylko ludzkiej percepciji i fizycznego
doswiadczenia $wiata, ale réwniez zdolnosci myslenia
i zapamietywania. Proces przetwarzania informacji oraz
ludzka pamie¢ sg wzmacniane dzieki mozliwosci
korzystania z réznych zmystéw i doswiadczania rozmaitych
okolicznosci. Urozmaicone sposoby odbierania bodzcow
nawzajem si¢ wspomagajg.®

Dogtebne i dtugotrwate uczenie sie wymaga poznania
fizycznego, aktywnego i praktycznego. Najnowsze badania
z zakresu ucielesnionego poznania pokazaty, ze istnieje
bardzo Scisty zwigzek pomiedzy ciatem a umystem oraz
dziataniem i mysla.”

Wptyw na jakos$¢ ksztatcenia: Praktyczne konstruowanie
i mozliwo$¢ odkrywania angazuje dziatanie i poznanie,
ktére wspdtdziatajg. Dzieki temu uczniowie doswiadczaja
wrazen za pomoca kilku zmystédw jednoczesnie
i zapamietujg zwigzane z nimi tresci w okreslonym
kontekscie. Wzmachnia i pogtebia to rozumienie oraz
pomiec.




"Rzeczywiscie, taczenie niesymbolicznego,
koncepcyjnego rozumienia i bardziej

Znaczenie wspierania
reFleksji nad materiatem

Zasada #3: Mozliwo$s¢é petnego zaangazowania
w poszukiwania, ktérych dzieci maja okazje doswiadczy¢
wspomaga proces ksztatcenia.

Wedtug przeprowadzonych badan: Jak przedstawiono
wczesniej, jest to bardzo trudne badz wrecz niemozliwe,
by uczy¢ sie tylko poprzez rozumowanie abstrakcyjne
oraz instrukcje ustne. Cztowiek jest nastawiony na
konkretne i autentyczne doswiadczenie. Jednoczesnie
badania dotyczace praktyk pedagogicznych pokazuja,
ze nauczanie moze sta¢ sie dogtebne, a dziecko moze
naby¢ umiejetnosci wykorzystywania przyzwyczajen
i odruchéw nabytych w ramach jednej nauki w innej, oraz
generalizowania. Osoba musi jedynie zmienié
doswiadczenie fizyczne w ich abstrakcyjne przedstawienia."
Proces ten nie nastepuje w sposdb automatyczny -
wymagana jest tu obecnos¢ Pomocnika w formie
nauczyciela bagdz wychowawcy. Wediug badan
zamiana nabytych doswiadczen i odkry¢ w gteboka wiedze
na temat konkretnego zakresu materiatu ktérag cztowiek
jest w stanie wykorzysta¢ w praktyce, jest zalezna od

procesu rozwazan ucznia dotyczacego jego doswiadczen,
etapu konstruowania oraz odkry¢, ktérych dokonat. Aby
proces rozwazan okazat sie efektywny i skutkowat
ukierunkowanym nauczaniem, potrzebuje wsparcia ze
strony nauczyciela i/lub réwiesnikéw.

Wptyw na jakos¢ ksztatcenia: Wychowawcy powinni
pomagacd dzieciom w rozwazaniach i wypowiedziach
na temat tego czego sie nauczyli.® Dzieki temu sg w stanie
potaczy¢ konkretne i praktyczne doswiadczenia
z abstrakcyjnymi przedstawieniami wiedzy, aby w przysztosci
maoc z niej funkcjonalnie korzystac. Wsparcie ze strony
nauczyciela pomaga uczniom wyjasni¢ i ustrukturyzowac
swoje doswiadczenia poprzez ich analize. Bardzo skuteczna
metoda wspomagajaca ten proces jest zadawanie pytan,
udzielanie opinii oraz jakichkolwiek innych sposobéw, ktére
sg zwerbalizowane. Wspomaga to postepujacy proces
rozwazan ucznia, ktéry musi nieustannie przemieszczac
sie miedzy prawdziwym doswiadczeniem, a rozwazaniem
na jego temat.”

Dzieki takiej pomocniczej dyskusji, werbalizacji przekonarn
i prowadzeniu rozwazan, uczniowie majg mozliwos¢
usystematyzowania swojego procesu myslenia
i argumentowania, dostosowania wykonanych konstrukgcji
oraz zaangazowania w pdézniejsze eksperymentowanie.

Znaczenie wykorzystania
nowo zdobytej wiedzy

Zasada #4: Uczniowie kontynuuja wyznaczong przez
siebie $ciezke, kiedy sa przekonani, ze opanowali
materiat, ktéry ¢wiczyli w danym momencie i potrafig
go praktycznie wykorzystacé.

Wedtug przeprowadzonych badan: Materiat, ktéry musza
opanowac obejmuje wiedze i umiejetnosci, ktére
odpowiadajg tematowi zaje¢. Mozna uznag, ze proces
nauczania zakoriczyt sie sukcesem, kiedy uczen potrafi
praktycznie wykorzysta¢ nabyte umiejetnosci,
a jednoczesnie dysponuje solidnie ugruntowang wiedza.
W tym przypadku, zdobyta wiedza i umiejetnosci stwarzajg
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* nwiele programéw dydaktycznych oferuje
"przyspieszone nauczanie", podczas gdy, .
szybkos$¢ nie powinna by¢ jedyna \.Naﬂf)SCIQ
« efektywnego edukowania. Gene.rahza.c]a
mozliwosci nauczania jest réwnie wazn\{rr\
.: czynnikiem, ktéry oddziatuje efekty\-lvn?sc. Idac
: dalej, badania nad systemem oceniania s3 y
* niezbedne do ustalenia adekwa‘tnyc.:h kryteriow
« generalizacji mozliwosci. Ucz?:nle sie o
czegokolwiek na pamig¢ moze okazac sie
efektywnym sposobem, ale pozwala na )
: realizacje tylko krétkoterminowych pI.anow. )
* Prawdziwym celem dla uczniéw powinno by¢

ktéra jest przez ucznia zapamietana, zrozumiana
i wykorzystywana przez niego w innych dziedzinach.”
Kiedy osoba doswiadcza przeptywu wiedzy, stawia ona
czota wyzwaniu, ktérego poziom trudnoséci jest odpowiednio
dobrany pod wzgledem posiadanych umiejetnosci.
Umozliwia to petne wykorzystanie wiedzy i umiejetnosci
w sposdb zaangazowany i satysfakcjonujgcy, wywotujac
tym samym poczucie podejmowania wyzwan,
a jednoczesnie zdolnos$ci do sprostania im.

Badania podkreslajg réwniez, ze waznym czynnikiem
wptywajgcym pozytywnie na proces uczenia sie jest
satysfakcja ze zdobytych umiejetnosci i nowych
wiadomosci, ktére mozna wykorzysta¢ w funkcjonalny
sposdb. Kiedy dziecko wierzy w swoje umiejetnosci, jest
chetne do podejmowania nowych wyzwan. Dzieki temu
wierzy, ze jest sumiennym uczniem, a edukacja staje sie
dla niego racjonalng i niekoriczaca sie spirala.” Ponadto,
badania nad ludzka pamiecia i uczeniem sie pokazuja,
ze nasza pamiec jest jest lepsza i trwalsza, kiedy osoba
uczaca sie dodwiadcza wewnetrznego poczucia spetnienia.
Dzieje sie to za sprawa sposobu dziatania pamieci oraz
rozmaitych reakcji chemicznych zachodzgcych w ludzkim
modzgu. Kiedy uczen znakomicie opanowuje pewng
umiejetnos$¢, doswiadcza wewnetrznej satysfakciji.®

abstrakcyjnych, symbolicznych interpretacji ,
moga by¢ jednym z najistotniejszych wy’zvx.lan,
z ktérymi musza sie zmierzy¢ wspotczesni
nauczyciele." (Greeno, 1989; Samara &
Clements, 2009; Schoenfeld, 1988; Uttal, 2003)*
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« ksztatcenie sie W sposéb przemyslany i tatwy

we

Za sprawg tego procesu wszystkie spostrzezenia sg
wdrazane. Dzigki temu, wspomagany i ustrukturyzowany

proces rozwazan utatwia zmiane praktycznego ——
doswiadczenia w zgeneralizowana, gteboka i atrakcyjng \
wiedze oraz nowe kompetencije.

Wptyw na jakos$¢ ksztatcenia: Uczniowie powinni posiadaé
okazje do przezywania doswiadczen, dzieki ktérym bedg
mogli znakomicie opanowac dany materiat i wykorzystac
go w réznych dziedzinach. W $wietle powyzszego,

. do przyswojenia.
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podstawe do uczenia sie nowych rzeczy.

Wedtug badarn z zakresu ksztatcenia, przyswajanie wiedzy
jest zalezne od dwdch czynnikdw:

1) Uczen zdobyt konkretng wiedze i umiejetnosci i jest je
w stanie odtworzyc.

2) Uczen zna podstawowe zasady uczenia sie na takim
poziomie, ze potrafi je zastosowac w innych sytuacjach
i na innych obszarach dziatania.

Te dwa warunki wstepne praktycznego wykorzystania
zdobytej wiedzy sa ze soba Scisle powigzane.

Wyniki badar pokazujg, ze do$wiadczenie przeptywu
wiedzy jest efektywnym sposobem na utrwalanie wiedzy,

nauczanie powinno stwarza¢ okazje do umozliwienia
uczniowi praktycznego wykorzystania wiedzy poprzez
konstruowanie wtasnych projektéw. Dzigki temu dzieci
moga uswiadomic¢ sobie, ze doskonale opanowali
konkretny materiat, a ich umiejetnosci sie rozwinety.
Doswiadczenie przeptywu wiedzy oraz praktyczne
zastosowanie nowo zdobytych umiejetnosci wymaga
czasu i odpowiednich narzedzi. Aby ten cel zostat
osiggniety, uczniowie powinni wykonywac zadania otwarte,
ktére pobudza ich ciekawosc i utwierdzg ich w przekonaniu,
ze potrafili praktycznie wykorzysta¢ nowo zdobytg wiedze
i umiejetnosci. Szczegdlnie skutecznym sposobem na
intensyfikowanie doswiadczen edukacyjnych dzieci jest
taczenie zajec z praktycznym wykorzystaniem wiedzy
i zdobywanymi wtedy umiejetnosciami.




Znaczenie nauczania poprzez zabawe

Zasada #5: Dzieci ucza sie wiecej, jezeli angazujg sie
w ksztatcenie poprzez zabawe.

Wedtug przeprowadzonych badan: Nauczanie poprzez
zabawe jest waznym aspektem edukaciji, poniewaz:

1) Sprawia, ze dzieci w sposdb niewymuszony uczg sie
traktowac zajecia edukacyjne jako forme gry
lub zabawy. Jest to dla dzieci naturalny sposéb
na odkrycie Swiata i zycia spotecznego.

2) Umozliwia dzieciom pryjecie sposobu myslenia,
ktory przynosi pozytywne efekty uczenia sie.

Badania pokazuja, ze na poczatku edukacji nastawienie
dzieci znaczaco wptywa na wyniki ich pracy® Te analizy
pokazuja, ze na efektywnos¢ nauczania maja wptyw
czynniki takie jak wiara w siebie i we wlasne mozliwosci
oraz przyczyny popetnianych btedéw. Jezeli dziecko
rozpocznie nauczanie z podejsciem, ktére polega na
przekonaniu, ze wszystkie btedy musza by¢ wyeliminowane,
a popetnianie ich wynika tylko z witasnej winy,
bedzie podejmowato ono mniejsze ryzyko i tym samym
bedzie mniej otwarte na odkrywanie nieznanego.
Nastawienie na nauczanie mozna poréwnac do sposobu
myslenia, ktére opiera sie na przekonaniu dziecka, ze jest
ono dobrym uczniem i dgzy do rozwiniecia swoich

umiejetnosci i w efekcie zaakceptowania faktu, ze btedy
i porazki sg naturalnym elementem catego procesu.”
Wyniki badan wskazuja, ze nauczanie poprzez zabawe
pomaga uczniom dokonac postepu i w petni zaangazowac
sie w proces nauczania. Nauczanie poprzez zabawe
sprawia, ze dzieci nie bojg podejmowac sie nowych
wyzwan, a jednoczesnie czerpia przyjemnos¢ z nowych
doswiadczen edukacyjnych. W ten sposdb bardziej
prawdopodobnym jest, ze dzieci bedg kontynuowac
obrana przez siebie $ciezke i ostatecznie naucza sie
wiece;j.

Wptyw na jakos¢ ksztatcenia: Bardzo waznym czynnikiem
warunkujacym wyniki procesu nauczania jest stwarzanie
dzieciom okazji, ktére umozliwig im rozwdj oraz rozbudza
w nich ducha nauki. Pozytywny wptyw na podejscie dziecka
do nauki ma nauczyciel, ktéry stwarza atmosfere nauki
opartej na zabawie w kontekscie odkrywania
i eksperymentowania, w odréznieniu od poszukiwania
jednej poprawniej odpowiedzi stanowiacej swiadectwo
umiejetnosci ucznia.

Znaczenie wspoipracy

Zasada #6: Edukacja jest bardziej wartosciowa,
gdy opiera sie na wspétpracy.

Wedtug przeprowadzonych badan: Badania z zakresu
psychologii rozwojowej pokazuja, ze wspdlne uczenie sie
jest naturalnym sposobem ksztatcenia®, dlatego tez
uczniowie XXI wieku sg przyzwyczajeni do wspoéttworzenia
i pracy zespotowej w réznych dziedzinach zycia. Nauczanie
w gronie réwiesnikéw jest zaréwno popularne, jak
i motywujgce dla ucznidéw XXI wieku.?

Wspdtpraca jest istotnym aspektem nauczania, gdyz
buduje poczucie spoteczneji kulturowej jednosci. Zadanie,
ktdre nalezy spetni¢ to wykorzystywanie spotecznych
i kulturowych praktyk i interakcji pomiedzy ludzmi.

Obiekty i miejsca znajdujace sie w otoczeniu maja
odpowiednio przyporzadkowane znaczenia, co oznacza,
ze podejmowane czynnosci dziatajg w relacji do obiektéw
i miejsc, ktérym nadajemy znaczenie symboliczne.

Ponadto, badania pokazuja, ze uczniowie moga czerpac
znaczne korzysci z doswiadczer edukacyjnych dzielonych
z innymi.®Wedtug tych analiz, praca zespotowa powinna
by¢ starannie zaplanowana i dopasowana do liczebnosci

grupy oraz atmosfery zaje¢ w celu osiagniecia jeszcze
wiekszych sukceséw dydaktycznych.®

Badania pokazuja, ze fizyczne czynnosci manipulacyjne
mogg wspomaoc grupowe uczenie sie, gdyz wzmachniajg
nacisk na proces nauczania i naturalnie wymuszaja takie
czynnosci jak podziat rél i obowigzkéw, co utatwia prace
zespotowa.”

Wptyw na jakos¢ ksztatcenia: Okazje do nauki w grupie
powinny by¢ stwarzane w przeciggu catego procesu
nauczania w celu poprawy jego jakosci.

Wspétprace nalezy wykorzystaé jako srodek lepszego
nauczania zmotywowanych dzieci.

Nauczyciele powinni rozpatrywac¢ kwestie grupowego
ksztatcenia w kategoriach liczebno$ci grupy oraz podziatu
rél i obowigzkéw w kazdym zespole ucznidw, ktdre zostaty
utworzone zgodnie z ich umiejetnosciami spotecznymi
oraz stopniem ogdlnego rozwoju.

Pomoce naukowe do praktycznego uczenia sie oraz
dzielenie sie produktami koricowymi mogag by¢
wykorzystywane w funkcjonalny sposéb do wspomagania
zespotowego uczenia sie.
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Potaczenie nauczania
i kreabywnosci

Zasada #7: Nauczanie i kreatywnosc¢ sa ze soba scisle
potaczone - w szczegdlnosci, gdy na ksztatcenie patrzy
sie perspektywicznie. Wiedza nie jest statyczna i trwata,
ale ulega nieustannym zmianom.

Wedtug przeprowadzonych badan: Najnowsze badania
kreatywnosci pokazuja, ze wptywa ona na rozumienie
konkretnej idei. Kreatywnos¢ nie jest tylko cechg garstki
0sob na s$wiecie, ktdra odkrywa rewolucyjne wynalazki
i metody, badz tworzy zachwycajace dzieta sztuki. Z punktu
widzenia psychologii, osobg kreatywng jest kazdy, kto

posiada pomyst inny od tych, z ktérymi zdazyt sie juz
zapoznac.

Bycie kreatywnym to odkrywanie wiedzy i umiejetnosci,
ktére sg dla konkretnej osoby nowe i warto$ciowe przy
jednoczesnej zabawie polegajgcej na poszukiwaniu
zaleznosci miedzy tymi informacjami.®

Proces nauczania staje sie podobny do procesu
kreatywnego tworzenia, kiedy zwigzek pomiedzy
nauczaniem a kreatywnoscig polega na odkrywaniu

czego$ nowego i przekuwaniu tego w solidng wiedze.

Ponadto w XXI wieku nie wystarczy uczyc¢ sie poprzez
zapamietywanie i odtwarzanie umiejetnosci czy
wiadomosci, ktére przekazuje ktos$ inny. Samodzielne
myslenie, przyswajanie nowych wiadomosci
i pozyskiwanie kolejnych umiejetnosci powinno wynikac
z wiasnej inicjatywy ucznia i jego osobistych poszukiwan.

Wptyw na jakos¢ ksztatcenia: Kluczowym zadaniem
w XXI wieku jest umozliwienie dzieciom kreatywnego
ksztatcenia sie. Jest to mozliwe, gdy nauczanie dazy do
tego, by uczniowie rekonstruowali swojg wiedze aktywnie
i w sposéb praktyczny.® Tutaj, kreatywno$¢ w kontekscie
kreatywnego myslenia i kreatywnego wysitku, staje sie
istotnym czynnikiem procesu nauczania.

Proces kreatywnych poszukiwan w nauczaniu powinien
posiadac solidny szkielet oraz by¢ wspierany przez
nauczyciela oraz wykorzystywac¢ materiaty dydaktyczne
i pomoce naukowe. Srodowisko nauki musi umozliwia¢
tworzenie, odkrywanie i eksperymentowanie w celu
zgtebienia zrozumienia, zwigzkéw i wiedzy. Kreatywne
myslenie jest szczegdlnie stymulowane, gdy uczniowie
stajg przed matymi i duzymi wyzwaniami, ktérym musza
sprostac¢. Kreatywnos$¢ gwarantuje pewien stopien
otwartosci zadan, ktéry oznacza, ze nie ma tylko jednego
odpowiedniego rozwigzania i sposobu na osiggniecie
zatozonego celu. Kolejnym czynnikiem, ktéry ma wptyw na
kreatywne uczenie sie sa narzedzia i rozwigzania, ktore sa
proponowane uczniom w trakcie ich poszukiwan
i eksperymentéw. W idealnym przypadku, te narzedzia
i pomoce naukowe zawierajg pewne ograniczenia,
ale wykorzystuja systemy, ktére wspierajg proces poszukiwari
i majsterkowanie.

1
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i wiedze. Angazuje to aktywne uczestnictwo ucznio ‘ z ktérych mozna nieustannie czerpa¢ cenne lekcje, Education i ma $cisty zwigzek z Regutg 4Z, dzieki ktdrej
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tar na temat s sie od innych, dzieki czemu nauczanie jest przede wszystkim Wytyczne LEGO Education sprawiaja, ze nauczanie jest
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1o . 4 ze strony innych sa Kluczowymi czynnikami wysitkiem spotecznym. Nauczanie w XXI wieku powinno nie tylko bardziej rzetelne i owocne, ale réwniez odpowiada
oraz uzyskanie pytan z . umozliwia¢ uczniom zapoznanie si¢ z tym, co spotka ich wymogom stawianym w XXI wieku.
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Zustosuj XL ktdry jest przc-.:z.nas celebrowany i zapewnia nam jedn.?czes'nlie moie. byc wykorzy.stywalnt.e w wi’eIL.J.dz.iedzinach, a ponadto
lepsze wyniki. Pomaga to uczniom doskonali¢ swoje umozliwia zdobycie umiejetnosci i wiedzy na dany temat.
Jezeli proces uczenia sie koriczy sie sukcesem, uczeri nie tylko pamieta materiat, ale réwniez potrafi praktycz- umiejetnosci, dzigki ktérym osiagaja lepsze wyniki. Ponadito, Daje to mozliwose k.ierowania wfrasnym pr9cesem
nie wykorzystac wiedze i umiejetnosci, konkretnie i w réznych dziedzinach. Uczer powinien byc zachecony pracat z.espor:o.\;va stthdIa mCh, przyczyna satysfakeji ze edukac:/jhym, @ takzzla( gwarantuje .zaaDn g.aZf)vsl/:r,ne
do pracy oraz posiadaé mozliwogé spedzenia czasu i zaangazowania swoich wysitkdw w tworzenie zwiazku reraSTEReyeh TTWEEh Wyzan \(/)vt;u:]ilg |<:Z;1:Sweetankei1: zvgztvgczéng lau.czaz Iseizl,.akosriz
pomiedzy rzeczywistoscig a zastosowaniu zdobytej wiedzy w rozmaitych dziedzinach. Ta czesc procesu ucz;,é. J ° , l

nosi nazwe "zastosu;j" i wazne jest, by byta ona rzetelna i kontynuowana. Wywota to u uczniéw poczucie
kompetentnosci, a ponadto sktoni ich do stawiania nowych pytan i zainspiruje do wytyczania nowych celéw
edukacyjnych. Ponadto, skupienie na fazie "zastosuj" umozliwi zbudowanie fundamentdw dla produktywnego

i trwatego uczenia sie, ktdre polega na opieraniu nowe; wiedzy na wczesniejszej w przemyslany sposdb.
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